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OBJECTIFS FORMATION 

•Connaître les bonnes pratiques du management participatif et les mettre en 
oeuvre au quotidien

MODULE 2 : METTRE EN PLACE UN MANAGEMENT PARTICIPATIF 

• Identifier les bases du management transformationnel 

• Mettre en place les bonnes pratiques du management participatif : prise de décision, communication, 
délégation, pilotage par les buts… 

• Repérer son propre mode de management et ses limites personnelles pour renforcer la participation

FORMATION 
METTRE EN PLACE UN MANAGEMENT 

PARTICIPATIF

• Connaître les différents styles de management 

• Repérer l’impact du mode de management sur le fonctionnement des collaborateurs

MODULE 1 : DÉCOUVRIR LES STYLES DE MANAGEMENT 
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Formateur : Julie Jean

La certification qualité a été délivrée au 
titre de la qualité suivante : Actions de 
formation

Cette formation ultra-courte permet aux apprenants de commencer à se familiariser avec les méthodes complexes 
du Lean Management. 
Cette forme de management participatif a, comme tout les styles de management ses forces et ses faiblesses. Cette 
formation permet d’en comprendre les principes et la mécanique générale afin d’en tirer les meilleures parties et 
de les intégrer simplement à son propre style management, peut-être en vue d’une évolution plus significative.
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Julie Jean 

Docteur en Sciences du sport (apprentissage et mémoire) depuis 2001, En plus de ses activités universitaires, Julie 
Jean s’est orienté depuis 2007 vers les startups, les entreprises en forte croissance, dans la gestion des paliers 
critiques grâce à son accompagnement dans la gestion des performances. 

Son approche théorique et pratique font de Julie Jean un combo parfait permettant aux apprenants d’intégrer une 
approche à 360° par palier en fonction de leur avancement, perspectives et objectifs. 

Des formations adaptées à l’évolution de chacun.
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Durée : Trois jours 
Date : à déterminer 
Délais d’accès : trois semaines 
Lieu : Intra-entreprise à partir de un stagiaire 
Extra-entreprise - entre trois et 12 stagiaires (optimal huit 
stagiaires) 
Tarif : Sur devis 
Contact : formation@axelperf.com ou au 04.68.05.49.65 
Prise en charge OPCO ou autres : accords préalable ou 
acompte 
Public : tout public
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MOYENS PÉDAGOGIQUES & MODALITÉS D’ÉVALUATION 

•Échange interactif 
•Support papier et informatique 
•Mises en situation 
•Exercices en groupe 
•QCM

mailto:formation@axelperf.com

